
แผนงาน : การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุมวัย (ดานสุขภาพ)/กิจกรรมหลัก : การเอกซเรยเตานมเคลื่อนที่ (Mammogram)  ในสตรีกลุมเสี่ยงและดอยโอกาส

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

8 รอยละสตรีกลุมเสี่ยง 

และดอยโอกาส 

ไดรับการคัดกรองปจจัย

เสี่ยงโรคมะเร็งเตานม

รอยละ 80 ขึ้นไป

โครงการคัดกรองมะเร็งเตา

นมโดยเครื่องเอกซเรยเตานม

เคลื่อนที่ (Mammogram)  

ในสตรีกลุมเสี่ยงและดอย

โอกาสเฉลิมพระเกียรติและ

ถวายเปนพระราชกุศลแด  

พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลา

เจาอยูหัวในโอกาสเจริญพระ

ชนมพรรษาครบ 71 พรรษา

 28 กรกฎาคม 2566

2.๑ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ

และถวายพระราชกุศลแด

พระบาทสมเด็จพระวชิร

เกลาเจาอยูหัวในโอกาส

เจริญพระชนมพรรษาครบ

 71 พรรษา 28 

กรกฎาคม 2566

1. สตรีกลุมเสี่ยง

และสงสัยจะเปน

โรคมะเร็งเตานม

 จํานวน 3๐๐ 

ราย

1 ตุลาคม

2565-   30

กันยายน2566

งบ PP

คาอาหาร

วางและ

อาหาร

กลางวัน

วันละ 

100บาท/

คน เปนเงิน

 30,000

 บาท

- - - 46,600 นางขนิษฐา

 แจมรัศมี

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผูรับผิดชอบ

ประเด็นยุทธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง ที่  1 การสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคทุกกลุมวัย

กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม โรงพยาบาลหนองมะโมง  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

     แผนปฏิบัติการสาธารณสุขโรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ลําดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา(ตั้งแต

วันที-่ถึงวนัที)่

งบประมาณ

รวม (บาท)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
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งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา(ตั้งแต

วันที-่ถึงวนัที)่

งบประมาณ

รวม (บาท)

รอยละสตรีกลุมเสี่ยง 

ที่พบเสี่ยง ไดรับการ

ตรวจคลํา     เตานม  

รอยละ100

1. ประชุมเตรยีมการจัด

กิจกรรม

๒.2 เพื่อรณรงคใหสุข

ศึกษา ประชาสัมพันธ ให

ประชาชนทั่วไป และสตรี  

เขาใจเรื่องมะเร็งเตานม

2. เจาหนาที่

สาธารณสุข และ

บุคลากรที่

เก่ียวของ (มูลนิธิ

กาญจนบารม/ี 

อสม.) จํานวน  

60 คน

คาอาหาร

วางและ

อาหาร

กลางวัน

วันละ 

100บาท/

คน เปนเงิน

 6,000 

บาท

รอยละสตรีกลุมเสี่ยง 

และสงสัยวาจะเปน

มะเร็งเตานมไดรับการ

เอกซเรยเตานม รอยละ

 80

2.ประชาสัมพันธกิจกรรม

โครงการฯ ประสานงานขอ

ความรวมมือสวนราชการที่

เก่ียวของ  ดังนี้

2.๓ เพ่ือตรวจคัดกรอง 

และเอกซเรยเตานมโดย

เครื่องแมมโมแกรม 

(Mammogram) ในสตรี

ที่มีปจจัยเสี่ยงตอการเกิด

มะเร็งเตานมที่ดอยโอกาส

คาถาย

เอกสาร

แบบฟอรม

บันทึกการ

ตรวจเตา

นมชุดละ2

 บาท 

จํานวน

300ชุด 

เปนเงิน 

600 บาท
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งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา(ตั้งแต

วันที-่ถึงวนัที)่

งบประมาณ

รวม (บาท)

2.1 รณรงคประชาสัมพันธให

 อสม.คนหา คัดกรองให

ความรูเก่ียวกับโรคมะเร็งเตา

นม สอนการตรวจเตานม

ดวยตนเองแกสตรีอายุ 25 ป

ขึ้นไป อําเภอละ ๓๐๐ คน 

และสงตอสตรีที่มีความเสี่ยง

ใหบุคลากรสาธารณสุขตรวจ

คลํา เตานม เพ่ือมารวมงาน

ในวันจัดกิจกรรมฯ

คาจาง

เหมาจัด

ตกแตง

สถานที่พิธี

เปดเปนเงนิ

 10,000

บาท

2.2สงบุคลากรที่เกี่ยวของ 

เชน แพทย  พยาบาล  

เจาหนาที่สาธารณสุข  

มารวมใหบริการในวันจัด

กิจกรรม

2.3 จัดเตรียมสถานที่

สําหรับมหกรรมฯ

   -เวทีกลาง  พรอมอุปกรณ

เครื่องเสียง

  - สถานที่สําหรับผูรวมพิธี

เปด/ผูรวมงานฯและ

ผูเขารวมกิจกรรมฯ
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งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา(ตั้งแต

วันที-่ถึงวนัที)่

งบประมาณ

รวม (บาท)

 - สถานที่สําหรับ รถ

ประชาสัมพันธ, รถ

นิทรรศการ ,รถตรวจเตานม

และรถตรวจเอ็กซเรยเตานม

เคลื่อนที่ (Mammogram) 

จํานวน 4 คัน

3.จัดกิจกรรมโครงการคัด

กรองมะเรง็เตานมโดย

เครื่องเอกซเรยเตานม

เคลื่อนที่ฯ รวมกับมูลนิธิกาญ

จนบารมี

3.1 ประชุมวิชาการให

ความรูโรคมะเร็งเตานม การ

ตรวจเตานมโดยบุคลากร

สาธารณสุข และการตรวจ

เตานมดวยตนเอง

 3.2 คัดกรอง คนหาผูมี

ความเสี่ยงตอการเกิด

โรคมะเร็งเตานม จากแบบ

คัดกรองปจจัยเสี่ยงฯ

3.3 ใหความรูเก่ียวกับ

โรคมะเร็งเตานม  ณ  รถ

นิทรรศการเคลื่อนที่
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ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา(ตั้งแต

วันที-่ถึงวนัที)่

งบประมาณ

รวม (บาท)

3.4  สอนการตรวจเตานม

ดวยตนเองจากหุนจําลองเตา

นม

3.5  ตรวจเตานมโดย

พยาบาล และเจาหนาที่

สาธารณสุข ตามแบบบันทึก

การตรวจฯ

3.6 ตรวจเตานมโดยแพทย 

 ณ  รถตรวจเตานม

3.7 เอกซเรยเตานมโดย

เครื่องแมมโมแกรม 

(Mammogram) ในสตรีกลุม

เสี่ยงที่สงสัยวาจะเปนมะเร็ง

เตานม  ณ  รถเอกซเรย

เคลื่อนที่

3.8 สงตอผูที่สงสัยจะเปน

มะเร็งเตานมไปยัง

โรงพยาบาล หรือศูนยรักษา

โรคมะเร็ง เพ่ือรักษาตอ

3.9 สรุปผลการจัดกิจกรรม

46,600 - - - 46,600รวมเปนเงิน (ส่ีหมื่นหกพันหกรอยบาทถวน)
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

14 1. กลุมเสี่ยง
ไดรับการตรวจ
คัดกรองรอยละ 
80             2.
 กลุมเสี่ยงท่ี
ตรวจพบเชื้อเขา
สูระบบการ
รักษาทุกคน

โครงการคัดกรองและ
กําจัดโรคไวรสัตับ
อักเสบบีและซี ป 2566

1. เพ่ือตรวจคัดกรองการ
ติดเชื้อไวรัสตับอักเสบบี
และซี กลุมประชาชนที่มี
ความเสี่ยง                2.
 เพ่ือใหความรูการ
ปองกันการติดเชื้อไวรัส
ตับอักเสบบีและซี        
3. เพ่ือสงตอผูติดเชื้อ
ไวรัสตับอักเสบบีและซี 
เขาสูบริการดูแลรักษาได
อยางเหมาะสม

ผูที่มีอายุ 30 ป ขึ้นไปที่
มีความเสี่ยง จํานวน 
100 คน  ในเขตตําบล
หนองมะโมง

  เมษายน   
ถึง กันยายน
2566

กองทุน
ประกัน
สุขภาพ
เทศบาล
ตําบล
หนองมะ
โมง เปน
เงิน9,700
 บาท

- - 5,200 4,500 นายธาตรี
 นอยอ่ํา

9,700 - - 5,200 4,500

ผูรับผิดชอบ

รวมเงินทั้งหมด (เกาพันเจ็ดรอยบาทถวน)

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของโรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยทุธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง ที่ 2 การพัฒนาและจัดระบบบริการที่มีคุณภาพมาตรฐาน เชื่อมโยงทุกระดับ

แผนงาน : การพัฒนาระบบบรกิารสุขภาพ (Service Plan) / กิจกรรมหลัก : การตรวจคัดกรองการติดเชื้อไวรัสตับอักเสบบีและซี กลุมประชาชนที่มีความเสี่ยง

กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม โรงพยาบาลหนองมะโมง  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

ลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน

ระยะเวลา

(ตั้งแตวันที-่ถึง

วันที)่

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)
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แผนงาน : การเพิ่มอายุคาดเฉลี่ยของประชากร กิจกรรมหลัก : การเพิ่มคุณภาพการปองกัน รักษาพยาบาล และฟนฟูสภาพ

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

15 ลดอัตราตายจากโรค โครงการ เพิ่มอายุ 1.เพื่อลดอัตราตายโรคและ ลดจํานวนตายจากโรค ตค.65-ก.ย.66 - - - - - นายสมเกียรติ

และภัยสุขภาพ 5 คาดเฉลี่ยของประชากร ภยัสุขภาพ 5 อันดับแรก ที่เปนปญหา 5 อันดับ อุทัยวงษ

อันดับแรกของ กิจกรรมหลัก ลดลงรอยละ 5 จากป 2565 แรก

อําเภอหนองมะโมง 1.ขับเคลื่อนการดําเนินงาน 2.เพื่อเพิ่มอายุคาดเฉลี่ย 1.อุบัติเหตุและขนสง  

กําหนดเปนประเด็นปญหา 0.5 ป ตายไมเกิน 1 คน

การพัฒนาคุณภาพชีวิต 2.โรคของตับ

ระดับอําเภอ (พชค.) ตายไมเกิน 1 คน

เพื่อใหทุกภาคสวนรวมกัน 3.โรคหลอดเลือด

วางแผนในการดําเนินงาน ในสมอง ตายไมเกิน 

2.กําหนดการเพิ่มอายุ 1 คน

คาดเฉลี่ยเปนเปาหมาย 4.โรคปอดบวม

ในการทํางานและเปนตัวเชื่อม ตายไมเกิน 1 คน

ระบบงาน PP&P, service 5.โรคหัวใจขาดเลือด

Plan ,บุคลากร , การบริหาร ตายไมเกิน 1 คน

จัดการ 

3.ขับเคลื่อนงานหลักใหมี

คุณภาพ ดังนี้

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของโรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง ที่  1 การสงเสริมสุขภาพและปองกันโรคทุกกลุมวัย

กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม โรงพยาบาลหนองมะโมง  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

เปาหมาย/จํานวน

ระยะเวลา

(ตั้งแตวันที-่ถึง

วันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)
ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค

๔๙



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

เปาหมาย/จํานวน

ระยะเวลา

(ตั้งแตวันที-่ถึง

วันที่)

งบประมาณ

รวม (บาท)
ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค

1.งาน NCD, Stroke,STEMI

LTC,PC,HCC,EMS

4.การควบคุม กํากับ 

และประเมินผล ดวยกลไก

ของจังหวัด และพื้นที่

อยางตอเนื่อง

- - - - -

    ..........................................................................................ผูอนุมัติแผนปฏิบัติการ

        (........................................................................)

                           (นายมนตรี  หนองคาย)

                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง

                  วันที่ 29 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2565

.........................................................................................ผูเสนอแผนปฏิบัติการ

รวมเงินทั้งหมด 

๕๐



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.65 ม.ค.-มี.ค.66 เม.ย-มิ.ย. 66 ก.ค.-ก.ย. 66

16 1) รอยละของคลินิก

หมอครอบครัวที่เปด

บริการในพื้นที่

จัดตั้งคลินิกหมอครอบครัว

คุณภาพ ป 2566

1.เพื่อพัฒนาคลินิก

หมอครอบครัวใหผาน

เกณฑ 3 S

ทีมหมอครอบครัว 

จํานวน  1 แหง

ต.ค.65-ก.ย.66 - - - - - นายสมเกียรติ

 อุทัยวงษ

กิจกรรมหลัก

1.คําสั่งแตงตั้ง

คณะกรรมการขับเคลื่อน

นโยบายคลินิกหมอ

ครอบครวัระดับอําเภอ

2.จัดประชุมทีมหรือประชุม

รวมกับเครือขายตาม

ระยะเวลาที่เหมาะสมอยาง

ตอเนื่อง

3.จัดทีมหมอครอบครัว

(FCT) ตามเกณฑการพัฒนา

ระบบการแพทยปฐมภูมิ

4.จัดโครงสรางการกํากับ

งาน PCC ที่ชัดเจน 1 ทีม

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของโรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง ที่ 2 การพัฒนาและจัดระบบบริการที่มีคุณภาพมาตรฐาน เช่ือมโยงทุกระดับ

แผนงาน : การพัฒนาระบบการแพทยปฐมภูมิ / กิจกรรมหลัก : การจัดตั้งหนวยบริการปฐมภูมิและเครือขายหนวยบริการปฐมภมูิ ป 2566

กลุมงานบริการดานปฐมภูมิและองครวม โรงพยาบาลหนองมะโมง  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)งบประมาณ

รวม

(บาท)
ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ

โครงการ/

กิจรรมหลัก
วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน ระยะเวลา

๕๑



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.65 ม.ค.-มี.ค.66 เม.ย-มิ.ย. 66 ก.ค.-ก.ย. 66

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)งบประมาณ

รวม

(บาท)
ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ

โครงการ/

กิจรรมหลัก
วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน ระยะเวลา

5.การวางแผนการ

จัดบริการตามหลักเวช

ศาสตรครอบครวัของทีมสห

วิชาชีพ

6.จัดระบบสนับสนุน

ทรัพยากรในการดําเนินงาน

 NPCU

7.จัดระบบรายงานผลการ

ดําเนินงาน NPCU

8.สรุปและประเมินผล

- - - - -รวมเงินทั้งหมด

๕๒



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ต.ค.64-ธค.65 มค.-มีค.65 เมย.-มิย.65 กค.-กย.65

19 1.อัตราการเสียชีวิตใน
โรงพยาบาลดวย STEMI <
 รอยละ8

การจัดบริการการดูแล
ผูปวยโรคหลอดเลือดหัวใจ
 หลอดเลือดสมองและ
ผูปวย

 -ตัวแทน อสม.
ในเขตหนองมะ
โมง  7 แหง

ม.ค.-มี.ค.66 เงินบํารุง - 6,000 - - 1.นางสาว
ดวงใจ กรุดเงิน

2.อัตราตายผูปวยติดเชื้อ
ในกระแสเลือดแบบรุนแรง
ชนิด 
community-acquired <
 รอยละ 22

ติดเชื้อในกระแสเลือด      
   ป 2566

1.คาอาหาร 
21 คน × 
100 บาท× 1
วัน เปนเงิน 
2,100บาท

2.นางสาว
วนิดา ภูปา

3.อัตราตายของผูปวยโรค
หลอดเลือดสมอง นอยกวา
รอยละ 7

กิจกรรม                      
    1.การอบรมใหความรู 
อสม.ทั้ง 7 รพสต.เรื่อง
สาเหตุ

แบบรุนแรงชนิด 
community-
acquired

2.คาโปสเตอร
ความรูเร่ือง
ผูปวยโรค
หลอดเลือด
หัวใจ

3.นางสาวสุข
ฤทัย เที่ยงจิตร

4.รักษาผูปวย STEMI ได
ตามมาตฐาน เวลาที่
กําหนด ≥ รอยละ 60

อาการ early warning    
     2.การปองกันโรค
หลอดเลือดหัวใจ หลอด
เลือดสมองและอาการติด
เชื้อในกระแสเลือด

3.อัตราตายของ
ผูปวยโรคหลอด
เลือดสมอง

หลอดเลือด
สมองและ
ผูปวยติดเชื้อ
ในกระแส
เลือดบริการ 
1669

     แผนปฏบิติัการสาธารณสุข โรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565

1.ลดอัตราการ
ตายของผูปวยโรค
กลามเนื้อหัวใจตาย
เฉียบพลันชนิด 
STEMI          2.
ลดอัตราตาย
ผูปวยติดเชื้อใน
กระแสเลือด

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผูรับผิดชอบ

ประเด็นยุทธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง ที่ 2 การพัฒนาและจัดระบบบริการที่มีคุณภาพมาตรฐาน เชื่อมโยงทุกระดับ

แผนงาน : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service Plan) / กิจกรรมหลัก : ใหการรักษาพยาบาลผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง ตามแนวทางการรักษา

กลุมงานการพยาบาล แผนกอุบัติเหตุฉุกเฉินและนิติเวช  โรงพยาบาลหนองมะโมง  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

ลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา

(ตั้งแตวันที-่ถึง
วันที่)

งบประมาณ
รวม (บาท)

๕๖



ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ต.ค.64-ธค.65 มค.-มีค.65 เมย.-มิย.65 กค.-กย.65

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา

(ตั้งแตวันที-่ถึง
วันที่)

งบประมาณ
รวม (บาท)

และวิธีเขาถึงบริการ EMS
 1669

แผนละ 195
 ×20 แผน 
เปนเงิน 
3,900 บาท

3.การปฏิบัติตัวเมื่อเกิด
อาการและการเขาถึง EMS
 1669

6,000 - 6,000 - -รวมเงินท้ังหมด (หกพันบาทถวน)

๕๗



ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.

65
ม.ค.-ม.ีค.66 เม.ย-ม.ิย.66 ก.ค.-ก.ย. 66

20 1.บุคลากรในเครือขาย การพัฒนาศักยภาพบุคลากรใน 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ -จนท.รพ. จํานวน ต.ค.65- ก.ย.66 เงินบํารุง - 17,300 - - นางบุณฑริกา

 บริการสุขภาพฯ เขารับ การใหบริการการแพทยฉุกเฉิน  บุคลากรทางการแพทย 105 คน วรรณกลึง

 การอบรมฯ ไมนอยกวา 1. อบรมฟนฟูความรูในการให  ในการใหบริการการ - จนท.สสอ.และ - คาอาหาร 113 คน นางมัชฌิมา

 รอยละ 90   บริการการแพทยฉุกเฉิน ไดแก แพทยฉุกเฉิน   รพ.สต ที่เก่ียวของ   x 100 บาท x 1วัน หงษเวียงจันทร

     แผนปฏิบัติการสาธารณสุข โรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565

กลุมงาน การพยาบาล  โรงพยาบาลหนองมะโมง สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

ลําดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา(ตั้งแต

วันที่-ถึงวันที)่

แผนงาน : การพัฒนาระบบบริการการแพทยฉุกเฉินครบวงจรและระบบการสงตอ  / กิจกรรมหลัก : การพัฒนาศักยภาพบุคคลากรในการใหบริการการแพทยฉุกเฉิน

ประเด็นยุทธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง  ยุทธศาสตรที่  2  การพัฒนาและจัดระบบบริการที่มีคุณภาพมาตรฐานและเช่ือมโยงทุกระดับ

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ผูรับผิดชอบ

 รอยละ 90   บริการการแพทยฉุกเฉิน ไดแก แพทยฉุกเฉิน   รพ.สต ที่เก่ียวของ   x 100 บาท x 1วัน หงษเวียงจันทร

 - ชวยฟนคืนชีพขั้นพ้ืนฐาน   จํานวน 8 คน   เปนเงิน 11,300 

 - ชวยฟนคืนชีพขั้นสูง รวม 113 คน

 - การปฐมพยาบาล

 - การเคลื่อนยายผูปวย

2. มีการซอมแผนอุบัติเหตุ2. ซอมแผนอุบัติเหตุ - จนท.รพ. จํานวน - คาอาหาร 40 คน

  ปละ 1 ครั้ง   30 คน   x 100 บาท x 1วัน

- จนท.ตํารวจ จํานวน   เปนเงิน 4,000 

  5 นาย

  - จนท.กูชีพเบ้ืองตน - คาวัสดุอุกรณ

๕๘



ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.

65
ม.ค.-ม.ีค.66 เม.ย-ม.ิย.66 ก.ค.-ก.ย. 66

ลําดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา(ตั้งแต

วันที่-ถึงวันที)่

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ผูรับผิดชอบ

   จํานวน 5 คน   เปนเงิน 2,000 

รวม 40 คน   บาท

  จํานวน 5 นาย

  - จนท.กูชีพ - คาวัสดุอุกรณ

เบื้องตน   เปนเงิน 2,000 

   จํานวน 5 คน   บาท

รวม 40 คน

17,300 - 17,300   - -รวม (หนึ่งหมื่นเจ็ดพันสามรอยบาทถวน) 17,300 - 17,300   - -

    .......................................................................................... ผูอนุมัติแผนปฏิบัติการ

        (........................................................................)

รวม (หนึ่งหมื่นเจ็ดพันสามรอยบาทถวน)

.........................................................................................ผูเสนอแผนปฏิบัติการ

                           (นายมนตรี  หนองคาย)

                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง

                  วันที่ 29 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2565

๕๙



  กิจกรรมหลัก :  การใหความรูและซอมแผนอัคคีภัย

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.65 ม.ค.-ม.ีค.66 เม.ย-ม.ิย.66 ก.ค.-ก.ย.66

21 1.รอยละของบุคลากร โครงการปองกันและระงับอัคคีภัย 1. เพ่ือใหบุคลากรมีความรู  - เจาหนาที่ เม.ย.-ส.ค. เงินบํารุง - - 11,300.00 - นางบุณฑริกา

มีความรู ความเขาใจ โรงพยาบาลหนองมะโมง ความเขาใจในการปองกัน รพ.หนองมะโมง 2566 - คาอาหารกลางวัน วรรณกลึง

ในการปองกันและ ปงบประมาณ 2566 และระงับอัคคีภัย จํานวน 50 คน  คนละ100 บาท x 

ระงับอัคคภียั 1.กําหนดนโยบาย และแผน 2.เพ่ือเตรียมความพรอม  50 คน  เปนเงิน 

2.ทุกหนวยงานใน  ปองกันระงับอัคคีภยัในโรงพยาบาล ของอุปกรณและบุคลากรใน  5,000  บาท

โรงพยาบาลมีแนวทาง  หนองมะโมง พรอมทั้งประกาศ การปองกันและแกไขกรณี -  คาอาหารวางพรอม

ในการปองกันและ  เผยแพรประชาสัมพันธใหทราบ เกิดอัคคีภัย  เครื่องดื่ม คนละ25

แกไขกรณีเกิดอัคคีภัย  โดยทั่วกัน 3.เพ่ือใหบุคลากรเกิดทักษะ  บาท x 50คน x 2มื้อ

3.รอยละของบุคลากร 2. ติดตอ ประสานงานกับ และสามารถปฏิบัติการตาม  เปนเงิน 2,500 บาท

มีทักษะและสามารถ  หนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของ แผนไดทันทีในกรณีที่เกิด - คาตอบแทนวิทยากร 

ปฏิบัติการตามแผน 3. จัดการอบรมฟนฟูความรู อัคคภียั  จํานวน 3 ชั่วโมงๆละ

ทันทีท่ีเกิดอัคคีภัย  เก่ียวกับการปองกันและระงับ  601 บาท 

 อัคคีภัย  เปนเงิน 1,800 บาท

4. ดําเนินการซอมแผนฯ - คาวัสดอุุปกรณ

5.สรุปและประเมินผลโครงการ   2,000 บาท

11,300.00 - -        11,300.00 - -

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ผูรับผิดชอบ

รวมเปนเงิน (หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันสามรอยบาทถวน)

แผนงาน : การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ

     แผนปฏบิัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง  ยุทธศาสตรที่  3  พัฒนาระบบบริหารจัดการบุคลากรดานสุขภาพ

กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลหนองมะโมง สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

ลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ
โครงการ/

กิจรรมหลัก
วัตถุประสงค

เปาหมาย/

จํานวน
ระยะเวลา

งบประมาณ

(บาท)
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ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.63 ม.ค.-ม.ีค.64 เม.ย-ม.ิย. 64 ก.ค.-ก.ย. 64

23 1.บุคลากรในเครือขาย - จนท.รพ. ต.ค.65- - - - 6,300

 บริการสุขภาพฯ เขารับ จํานวน 34 คน ก.ย.-66

 การอบรมเชิงปฏิบัติการ - จนท.สสอ.และ 

 ไมนอยกวารอยละ 80 รพ.สต ที่เก่ียวของ

2. บุคลากรในเครือขาย จํานวน 8 คน

 บริการสุขภาพฯ รวม 42 คน

 มีความรูและทักษะ

ในการเก็บสิ่งสงตรวจ

การนําสง และตรวจ

วิเคราะหไดอยางถูกตอง

6,300 - - - 6,300รวม (หกพันสามรอยบาทถวน)

งบประมาณ
รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

โครงการฟนฟูความรู
และทักษะบุคลากรใน
การเก็บสิ่งสงตรวจการ
นําสงและตรวจวิเคราะห
ทางหองปฏิบัติการใน
เครือขายบริการสุขภาพ
อําเภอหนองมะโมง
ปงบประมาณ2566
1 จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการในการให
ความรูทางวิชาการ
และพัฒนาทักษะในการ
เก็บสิ่งสงตรวจ
และตรวจวิเคราะหทาง
หองปฏิบัติการไดอยาง
ถูกตอง

เพื่อฟนฟูความรู
และพัฒนาทักษะ
บุคลากร ในการ
เก็บสิ่งสงตรวจและ
ตรวจวิเคราะหทาง
หองปฏิบัติการ 
ในเครือขาย
บริการสุขภาพ
อําเภอหนองมะโมง

เงินบํารุง
- คาอาหาร 42
 คน x 100 
บาท x 1วัน
เปนเงนิ 4,200
 บาท
-คาอาหารวาง
และเครื่องดื่ม 
42คน x 25 x
 2 มื้อ x 1วัน
เปนเงนิ 2,100
 บาท

     แผนปฏบิัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง  ยุทธศาสตรที่  3  พัฒนาระบบบริหารจัดการบุคลากรดานสุขภาพ

แผนงาน : การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ กิจกรรมหลัก : ฟนฟูความรูและทักษะบุคลากรในการเก็บสิ่งสงตรวจและการตรวจวิเคราะหทางหองปฏิบัติการไดอยางถูกตอง
กลุมงานเทคนิคการแพทยโรงพยาบาลหนองมะโมง สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

ลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา

(ตั้งแตวันที-่ถึง
วันที)่
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  กิจกรรมหลัก : ฟนฟูความรูและทักษะในการปองกันและควบคุมการติดเชื้อ

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.65 ม.ค.-ม.ีค.66 เม.ย-ม.ิย. 66 ก.ค.-ก.ย. 66

25 1.บุคลากรในเครือขาย ต.ค.65- เงินบํารุง - - - 17,400 นางบุณฑรกิา

 บริการสุขภาพฯ เขารับ ก.ย.-66 วรรณกลึง

 การอบรมฯ ไมนอยกวา นางรัตนาภรณ 

 รอยละ 80 ดีประสิทธิ์

2. บุคลากรในเครือขาย

 บริการสุขภาพฯ มี

 ความรูในการปองกัน - คาอาหาร 116 คน

 และควบคุมโรคติดเช้ือฯ   x 100 บาท x 1วัน

 ไมนอยกวารอยละ 80 - จนท.รพ. จํานวน เปนเงิน 11,600 บาท

3. มีผาปูเตียงปองกันการ   108 คน -คาอาหารวางและ

แพรกระจายของเช้ือดื้อยา - จนท.สสอ.และ เครื่องดื่ม 116 คน

  รพ.สต ที่เกี่ยวของ  x 25 x 2 มื้อ x 1วัน

  จํานวน 8 คน เปนเงิน 5,800 บาท

2. จัดทําผาปูเตียง

ปองกันการ

แพรกระจายเช้ือดื้อยา

รวม 116 คน - คาวัสดุอุปกรณ เปน

เงิน 7,000 บาท

7,000.00

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

โครงการพัฒนา

ศักยภาพการปองกัน

และควบคุมการ

ติดเช้ือในเครือขาย

บริการสุขภาพ

อําเภอหนองมะโมง

ปงบประมาณ

๒๕๖6

1 จัดอบรมความรู

ทางวิชาการและ

ทักษะในการปองกัน

และควบคุมการติด

เช้ือ

ผูรับผิดชอบ

     แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณ โรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566

ประเด็นยุทธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง  ยุทธศาสตรที่  3  พัฒนาระบบบริหารจัดการบุคลากรดานสุขภาพ

แผนงาน : การพัฒนาระบบบริหารจัดการกําลังคนดานสุขภาพ

กลุมงานการพยาบาลโรงพยาบาลหนองมะโมง สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยนาท

ลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน

ระยะเวลา

(ตั้งแตวันที-่ถึง

วันที่)

เพื่อพัฒนา

ศักยภาพการ

ปองกันและ

ควบคุมการ

ติดเช้ือใน

เครือขาย

บริการสุขภาพ

อําเภอหนอง

มะโมง
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ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

ต.ค.-ธ.ค.65 ม.ค.-ม.ีค.66 เม.ย-ม.ิย. 66 ก.ค.-ก.ย. 66

งบประมาณ

รวม (บาท)

งบประมาณรายไตรมาส (บาท)

ผูรับผิดชอบลําดับ ตัวชี้วัดโครงการ โครงการ/กิจรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน

ระยะเวลา

(ตั้งแตวันที-่ถึง

วันที่)

2 การรณรงคการลาง - จนท.รพ. จํานวน

มือ   108 คน

24,400.00 7,000.00 0.00 0.00 17,400.00

.......................................................................................... ผูอนุมัติแผนปฏิบัติการ

       (.................................................................)

                  วันที่ 29 เดือน ตุลาคม  พ.ศ. 2565

............................................................ผูเสนอแผนปฏิบัติการ

                           (นายมนตรี  หนองคาย)

                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลหนองมะโมง

รวม (สองหมื่นส่ีพันส่ีรอยบาทถวน)
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แผนงาน : การพัฒนาระบบธรรมาภิบาลและองคกรคุณภาพ    กิจกรรมหลัก : จัดกิจกรรม 5 ส. การบริหารความเสี่ยงและจัดการอบรมการพัฒนาคุณภาพแกบุคลากร

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

26 โรงพยาบาลหนอง- การพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล เพ่ือใหโรงพยาบาลหนอง จนท.ทุกระดับ เมย.-มิย.65 เงินบาํรุง นางบุณฑริกา

มะโมงมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน HA มะโมงมีการดําเนินงาน จํานวน 110 คน วรรณกลึง

มาตรฐานผานการ 1. ทบทวนคําสั่งคณะกรรมการ ตามมาตรฐานHA /

รับรอง HA ขั้น 1     พัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล

2. สงเจาหนาที่เขารับการอบรม / / / /

   พัฒนาในหลักสูตรตางๆของ สรพ.

3. จัดกิจกรรมหัวหนาพาทบทวน /

    คุณภาพ 12 กิจกรรม

4. จัดกิจกรรม 5 ส.ในหนวยงาน .- คาวัสดุอุปกรณ 20,000.00

  เปนเงิน 20,000

  บาท

- จางเหมาทําปาย 10,000.00

  5 ส.ของแตละ

  หนวยงาน

  เปนเงิน 10,000

  บาท

5. จัดอบรมการพัฒนาคุณภาพ - คาอาหาร 35 คน 9,850.00

   บริการแกบุคลากรในโรงพยาบาล  x100 บาทx1วัน

 เปนเงิน 3,500บาท

โรงพยาบาลหนอง- 5. จัดอบรมการพัฒนาคุณภาพ - คาอาหารวาง 35 

คนมะโมงมีคุณภาพ    บริการแกบุคลากรในโรงพยาบาล   คน x 25 บาท x

แผนปฏิบัติการและแผนงบประมาณของโรงพยาบาลหนองมะโมง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

ประเด็นยทุธศาสตรโรงพยาบาลหนองมะโมง  ยุทธศาสตรที่  4  พัฒนาระบบบริหารจัดการดานสุขภาพบนความพอเพียงและยั่งยนื

กลุมงานการพยาบาล โรงพยาบาลหนองมะโมง

ลําดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา(ตั้งแต

วันที-่ถึงวันที)่

งบประมาณรวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผูรับผิดชอบ
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ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

ตค.-ธค.65 มค.-มีค.66 เมย.-มิย.66 กค.-กย.66

ลําดับ ตัวช้ีวัดโครงการ โครงการ/กิจกรรมหลัก วัตถุประสงค เปาหมาย/จํานวน
ระยะเวลา(ตั้งแต

วันที-่ถึงวันที)่

งบประมาณรวม 

(บาท)

งบประมาณรายไตรมาส(บาท)

ผูรับผิดชอบ

มาตรฐานผานการ   x 2มื้อ  เปนเงิน

รับรอง HA ขั้น 1   1,750 บาท

- คาวิทยากร 6 ชม.

  x 600 บาท

 เปนเงิน 3,600

 บาท

- คาวัสดุอุปกรณ

อบรม  เปนเงิน 1,000

6. พัฒนาระบบบริหารความเสี่ยง

7. จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

   ในหนวยงาน

39,850.00 - - 39,850.00 -รวมเงินทั้งหมด (สามหมื่นเกาพันแปดรอยหาสิบบาทถวน)
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