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สรุปร�อยละความพึงพอใจในงานของบุคลากร รพ.หนองมะโมง 

รายการ ป� 64 ป� 65 ป� 66 
ภาพรวมความพึงพอใจในงานของบุคลากร 81.81 79.63 83.41 

 
 
 

สรุปร�อยละความยึดมั่นผูกผันของบุคลากร รพ.หนองมะโมง 

รายการ ป� 64 ป� 65 ป� 66 
ภาพรวมความยึดม่ันผูกพันต�อองค:กร 85.72 79.8 83.64 

 
สรุปผลร�อยละความพึงพอใจในงานของบุคลากรและความยึดม่ันผูกพันต!อองค�กรของบุคลากรโรงพยาบาลหนองมะโมง

อยู!ในระดับดี  คะแนนลดลงในป'งบประมาณ 2565 อาจเน่ืองจากผลกระทบจากการระบาดของโรคโควิด 19 ทําให�บุคลากร 
เกิดความเครียด การจัดกิจกรรมและการเข�าร!วมกิจกรรมลดลง  แต!ในป'งบประมาณ 2566 สถานการณ�เร่ิมคล่ีคลาย โรคโควิด 19 
เป;นโรคประจําถ่ิน  ทําให�บุคลากรมีโอกาสในการจัดกิจกรรมและเข�าร!วมกิจกรรมเพ่ิมข้ึน ทําให�ความพึงพอใจในงานของ
บุคลากรและความยึดม่ันผูกพันต!อองค�กร ของบุคลากรโรงพยาบาลหนองมะโมงเพ่ิมข้ึน 


